Ouverture de I'AG du 31 mars 2026

Ouverture de I’Assemblée Générale par le mot du président :

Je commencerais cette AG par la présentation du nouveau directeur du centre aéré Enzo FRANCOIS qui a
pris ses fonctions le 22 Février

Nous poursuivrons avec la présentation du rapport moral, puis Monsieur Hervé SIMON pour le rapport
financier et enfin le rapport d’activités.

Nous terminerons en évoquant les projets pour 2026.

Et enfin le mot du maire mr DI-SCIULLO et de mr PIERRE adjoint

Introduction du président

Je remercie toutes les personnes présentes a cette AG. Merci a David FISCHER et I'adjoint a la vie sportive et
associative Olivier MAZUR pour leur soutien sans failles toutes ces années passées,. Nous remercions
également la Caisse d’Allocations Familiale, le Lycée Louis Cyfflé de Nancy pour son partenariat en termes
d’outils de communication, le lycée des métiers entre Meurthe et Sanon, la fédération des mjc, Jeunesse et
sport pour ses conseils. Enfin, merci a I'équipe d'animation du centre de loisirs, a Séverine, Karine et aux
bénévoles sans qui nos missions ne pourraient se réaliser.

Sans tous ces acteurs la MJC ne serait pas ce qu’elle est : un lieu de participation, d'échange, de lien social
et d’expression de I'éducation populaire.

Rapport moral par Eric LEFEVRE




Rapport moral 2026
Une fois encore il est difficile pour moi aujourd'hui de vous faire ce rapport.
Nous pensions avoir laisser nos difficultés derriere nous, il n’en a rien été
Entre difficulté financiére et humaine nous avons été gaté
Je commencerai par la finance, le licenciement de Mlle Bauer nous a couté cher, trés cher et nous a
plongé dans un déficit conséquent, nous y reviendrons en détail dans le bilan financier
L’arrét de ’activité acm par manque de direction de novembre 2024 & mars 2025 et la mise au
chomage technique de I’équipe d’animation a creusé encore un peu plus ce trou
Je ne m’étendrais pas ici sur la panne de minibus toujours pas solutionné
Et pour finir la surprise de cette fin d’année découverte par mr Simon notre expert comptable une
queue de subvention censé étre versée en novembre 2024 et qui nous est refusée car trop ancienne
au motif que nous devions mettre notre dossier a jour
On voit 1a, malgré toute notre bonne volonté, que notre manque de compétence dans les arcanes de
I’administration peut nous codter cher
Difficulté humaine maintenant
En Décembre nous avons découvert que le nouveau directeur embauché en mars 2025, aprés le
départ fin 2024 du directeur au faux motif d'une maladie incurable, utilisait notre carte bancaire a
des fins personnels, en effet pour des raisons de difficultés privées celui-ci était a court d’argent ce
qui ne peut étre une excuse
Je lui ai donc donné 2 mois pour trouver un emploi ailleurs. Fin Janvier il quittait la mjc pour une
autre structure
Mr Enzo Francois qui avait effectué sa formation direction acm au sein de la mjc et qui avait donné
toute satisfaction cet été a cette fonction a été embauché a partir de Février, nous lui souhaitons
bonne chance
Mais il faut aussi parler de ce qui nous donne satisfaction et ne pas désespérer
Lorsque notre ACM est bien mené, comme aujourd’hui, il ravi les enfants et rassure les familles qui
nous les confient
J'en profite pour remercier toute I'équipe d'animation ainsi que notre secrétaire qui devient entre
autre tout les mercredis le bureau des pleurs et notre agent de service qui n'hésite pas a donner un
coup de main
C'est une lourde et coliteuse responsabilité pour une petite association comme la notre que de gérer
cet accueil indispensable aux familles
Passons a nos activités
Je le dis a nouveau cette année, nous pouvons nous réjouir de leur succes, cela nous conforte dans
notre idée de faire de la mjc un lieu de rencontre et de lien social
Nous avons prouvé l'année derniére que nous étions capable d'organiser seul des événements
comme des concerts, des piéces de théatre, des animations pour les enfants
Le regard que je porte sur I'année passée me laisse penser que nous n'avons pas a rougir de ce que
nous avons pu offrir aux Dombaslois et que notre contrat est rempli
Merci a Eliane qui est la cheville ouvriere de toutes nos manifestations que ce soit dans la recherche
d’événement, leur organisation et leur réalisation
C'est aussi grace a ses talents pour tout ce qui touche a la communication que la visibilité de la mjc
s'est développée

Nous devions réfléchir & comment restructurer la mjc, cette année aprés en avoir parler en CA j’ai
décidé de scinder la demande de subvention en deux, une pour I’acm, une pour les activités et
animations

En effet I'ACM ne doit pas étre en partie financé par les autres activités, ce n'est pas juste.

Je sais que comme les années passées grace au soutien de la municipalité nous réussirons a
remonter la pente, méme si cela doit se faire pas a pas



Je nous souhaite donc bonne chance

Pour terminer, je dois vous avouer que depuis que j'ai pris la présidence de la mjc j'ai du traverser
plus d'une crise et que mon enthousiasme s'est grandement émoussé

Je réfléchis donc a céder ma place mais rester au conseil d'administration

L'appel est lancé, je suis certain que des personnes compétentes sont prétes a prendre la releve
Voila j'en ai terminé

Je remercie encore une fois la municipalité pour son soutien et particulierement Olivier qui a
toujours été 1a pour m'accompagner dans les moments difficles

Mereci de votre attention

Avez vous des questions?

Mot de mr le Maire Nicolas Di-sciullo

La municipalité remercie I'ensemble des personnes présentes ce soir, les adhérents, les
bénévoles, les dirigeants, qui font face a un contexte difficile depuis un an et demi. Les
engagements pris avant les élections municipales seront maintenus, notamment en
termes de soutien financier. La jeunesse et la culture font consensus, et la ville souhaite la
reussite de la MJC.

La ville sera aussi a vos c6tés pour aider dans les démarches administratives, notamment
sur les recherches de subventions. Il conviendra de se rencontrer des que possible pour
parler plus profondément des difficultés de la MJC, notamment de la question des ACM.

Je suis certain que nous pourrons trouver des solutions ensemble, et définir un nouveau
modele économique, tout du moins le diversifier.

Félicitations aussi a Eric Lefevre, qui a tenu bon dans la tempéte, tu as dit que tu étais prét
a passer la main, mais il ne faudra pas oublier que tu as tenu le coup dans la difficulté

Mot de I'adjoint a la vie associative David Pierre a la vie associative et sportive
Pas de prise de parole

Ordre du jour
- Présentation et vote du rapport d'activité¢ de I'année écoulée.
Les différents rapports sont adoptés a I'unanimité
- Présentation et vote du rapport financier.
Voir le rapport et la présentation de mr SIMON, l'expert comptable de la mjc
- Présentation des projets et du budget prévisionnel pour la saison a venir.
Voir la présentation faite par ¢liane Lefevre
. Election des nouveaux membres au Conseil d'Administration.
Pas d'election

- Questions diverses.

Participant au cours d'Anglais :

Peut on avoir chacun un badge d'ouverture de la porte d'entrée de 1 mjc pour éviter d'attendre
dehors quand la professeur n'est pas encore la



Le président :
Non pour des raisons de sécurité et de la multiplication des badges

N'oublions pas que nous sommes toujours en vigie pirate niveau rouge



